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WLM PARTICIPAGOES E COMERCIO DE MAQUINAS E VEICULOS S.A.

COMPANHIA ABERTA DE CAPITAL AUTORIZADO
CNPJ N° 33.228.024/0001-51
NIRE n2 33.3.0003135-9

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 21 DE MARCO DE 2019

Aos 21 (vinte e um) dias do més de marco de 2019, as 17h00min, na sede da Sociedade,
na Praia do Flamengo, n2 200, 192 andar, nesta cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, presentes os acionistas representando mais de 90% (noventa por cento) das
acoes com direito a voto, conforme consignado no Livro de Presenca de Acionistas, foi
realizada a Assembleia Geral Extraordinaria da WLM PARTICIPACOES E COMERCIO DE
MAQUINAAS E VEICULOS S.A. Na forma estatutdria, assumiu a Presidéncia dos trabalhos
o Presidente do Conselho de Administracdo, o Sr. Don David Lemos de Moraes
Magalhdes Leite Jayanetti, que convidou para Secretdrio o acionista Sr. Wilson Lemos
de Moraes Neto. Constituida a mesa, o Senhor Secretario procedeu a leitura do anuncio
de convocacdo da Assembleia, publicado no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro e
no Monitor Mercantil, nos dias 27 e 28 de fevereiro e 07 de marco de 2019, nos
seguintes termos: “WLM PARTICIPAGCOES E COMERCIO DE MAQUINAS E
VEICULOS S.A. COMPANHIA ABERTA DE CAPITAL AUTORIZADO - CNPJ/MF N°
33.228.024/0001-51 - NIRE: 33300031359 - EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA. Pelo presente edital, ficam convocados os Acionistas da WLM
Participagbes e Comércio de Mdquinas e Veiculos S.A. (“Companhia”), a se reunirem em
Assembleia Geral Extraordindria, que se realizard as 17h00min do dia 21 de margo de 2019, na
sede social da Companhia, na Praia do Flamengo, 200 — 192 andar, Flamengo, Cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, para deliberar sobre a sequinte Ordem do Dia: (1) Examinar,
discutir e aprovar a Proposta da AdministracGo para alteragdo do caput dos Artigos 23 e 25 do
Estatuto Social da Companhia, para as seguintes redagdes: “Art.2 23 - A Companhia terd uma
Diretoria composta de 2 (dois) a 8 (oito) membros, dentre os quais 1 (um) Diretor-Presidente, 5
(cinco) com o titulo de Diretor Operacional e 02 (dois) Diretores sem designagdo especial, todos
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nomeados pelo Conselho de Administragcdo.” “Art.2 25 - Os contratos, as notas promissorias e

emissdo e/ou aceite de letras de cdmbio quando decorrentes de empréstimos e/ou



financiamentos tomados pela Companhia, serdo sempre assinados pelo Diretor-Presidente, em
conjunto com um dos Diretores.” (2) Aprovagdo do Estatuto Social Consolidado da Companhia
com as respectivas altera¢ées. Observacgdes: (a) Encontram-se a disposi¢do dos acionistas na sede

da Companhia, na rede mundial de computadores no website da empresa (www.wlm.com.br) e

no website da CVM — Comissdo de Valores Mobilidrios (www.cvm.qgov.br), o inteiro teor dos

sequintes documentos: (i) Proposta da Administragdo de alteragcdo do caput dos Artigos 23 e 25
do Estatuto Social, datada de 18/02/2019; (ii) Ata de Reuniéo do Conselho de Administragdo de
18/02/2019, que aprovou a referida Proposta da Administracéo; e (iii) Estatuto Social
Consolidado da Companhia com as inclusées das respectivas alteragdes; e (b) Caso o acionista
seja representado por procurador, este deverd estar constituido hd menos de um ano, bem como,
se for o caso, apresentar os atos constitutivos de acionista pessoa juridica e documentos
comprobatdrios de regularidade da representagéo por parte dos signatdrios das procuragbes, em
estrita observdncia ao disposto no Art. 126, da Lei n® 6.404/76. Rio de Janeiro, 26 de fevereiro de
2019. Don David Lemos de Moraes Magalhdes Leite Jayanetti. Presidente do Conselho de
Administracdo”’. Dando prosseguimento aos trabalhos, o Sr. Presidente pediu a palavra

passando de imediato a discussdo e votacdo do item 1 da ordem do dia, tendo sido

aprovada, pela totalidade dos acionistas presentes com direito de voto, as alterag¢des do
caput dos Artigos 23 e 25 do Estatuto Social, com ampliagao do nimero de Diretores e supressao
dos cargos com o titulo de “Vice-Presidente”, para as seguintes reda¢Oes: “Art.2 23 - A
Companhia terd uma Diretoria composta de 2 (dois) a 8 (oito) membros, dentre os quais 1 (um)
Diretor-Presidente, 5 (cinco) com o titulo de Diretor Operacional e 02 (dois) Diretores sem
designagdo especial, todos nomeados pelo Conselho de Administra¢do.” “Art.2 25 - Os contratos,
as notas promissorias e emisséo e/ou aceite de letras de cdmbio quando decorrentes de
empréstimos e/ou financiamentos tomados pela Companhia, serdo sempre assinados pelo
Diretor-Presidente, em conjunto com um dos Diretores.” A seguir, o Senhor Presidente

submeteu a deliberagdo o item 2 da ordem do dia, tendo sido aprovado, pela totalidade

dos acionistas presentes com direito de voto, a redac¢do do Estatuto Social Consolidado,
na forma a seguir transcrita: “WLM PARTICIPACOES E COMERCIO DE MAQUINAS E
VEICULOS S.A. COMPANHIA ABERTA DE CAPITAL AUTORIZADO - CNPJ N° 33.228.024/0001-51 —
NIRE n° 33300031359 — ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO. CAPITULO | - DENOMINACAO,
SEDE, OBJETO E DURACAO. Art. 1° - A denominacéo desta Companhia é WLM PARTICIPACOES E
COMERCIO DE MAQUINAS E VEICULOS S.A. Art. 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade do

Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. Pardgrafo tnico - Mediante deliberacdo do Conselho de

Administra¢do, a Companhia poderd abrir, manter e encerrar filiais, agéncias ou escritérios, em


http://www.cvm.gov.br/

qualquer parte do territorio nacional. Art. 32 - O objeto e fins desta Companhia séo, diretamente
ou participando de outras sociedades: importar, exportar, comprar, fabricar e vender instalacdes
para industria e comércio; comercializagdo de veiculos automotores novos e usados, pegas e
acessorios, no varejo ou atacado; importagdo e exportagcdo de mdquinas e equipamentos, suas
respectivas pec¢as, implementos e acessorios; locacdo de veiculos; prestagcdo de servicos de
assisténcia técnica, de manutencgdo e de intermediagdo de venda de veiculos automotores, novos
e usados, pe¢as, implementos e acessorios; adquirir, possuir, vender e dispor de a¢des, quotas,
obrigagdes e outros titulos de sociedades comerciais, industriais, agropecudrias e financeiras,
vendas de artigos domésticos e utilidades em geral e prestagdo de servigos técnicos em geral,
indispensdveis ao desenvolvimento de suas proprias atividades bem como das empresas das
quais participa. Art. 4° - O prazo de durag¢do desta Companhia é indeterminado. CAPITULO Il -
DO CAPITAL E DAS ACOES. Art. 52 -O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e

integralizado, é de RS177.375.435,61 (cento e setenta e sete milhBes, trezentos e setenta e cinco
mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e sessenta e um centavos), dividido em 36.414.670 (trinta
e seis milhdes, quatrocentos e quatorze mil, seiscentos e setenta) agdes escriturais, sem valor
nominal, sendo 16.571.220 (dezesseis milhdes, quinhentos e setenta e um mil, duzentos e vinte)
agdes ordindrias escriturais e 19.843.450 (dezenove milhGes, oitocentos e quarenta e trés mil,
quatrocentos e cinquenta) ag¢bes preferenciais escriturais. §1° As agbes serdo escriturais,
mantidas em conta de depdsito em nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada
pela Comisséo de Valores Mobilidrios, sem emissdo de certificados, obedecidas as prescri¢bes
legais pertinentes. § 22 A instituicdo depositdria das agdes é facultada a cobranga de custo do
servico de transferéncia da propriedade das ag¢bes, observados os limites legalmente
estabelecidos. §3° Cada agdo ordindria terd direito a 1 (hum) voto nas deliberacbes da
Assembleia Geral. §4° As ag¢les preferenciais néo terdo direito a voto, gozando, todavia, das
seguintes vantagens: a) prioridade no reembolso do capital, sem prémio, caso a Companhia
venha a ser liquidada; e b) garantia de dividendo por agdo preferencial, pelo menos, 10% (dez
por cento) superior ao dividendo atribuido a cada agdo ordindria. §5° Os dividendos ndo
reclamados pelos acionistas no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido
disponibilizados aos acionistas, prescreverdo em favor da Companhia. § 62 A Companhia poderd
aumentar o capital social, independentemente de reforma estatutdria, por deliberacdo do
Conselho de Administragdo, que deliberard sobre as condigées do respectivo aumento, até o
valor correspondente a RS300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais), através de emissédo ou
ndo de novas ag¢des ordindrias ou preferenciais, respeitado o limite legal. Art. 6° - O numero de

acbes preferenciais poderd alcancar 2/3 (dois tercos) do total das agbes emitidas pela



Companhia. Art. 7° - Nas oportunidades de aumento de capital os acionistas terdo respeitados
os seus direitos de participacdo proporcional, quando for o caso, observadas as condicoes e
prazos previstos em lei. Art. 8° - O resgate de ag¢des, de uma ou mais classes, poderd ser
deliberado em Assembleia Geral Extraordindria independentemente da aprovagdo dos
acionistas cuja espécie, ou classes de agdes, for atingida. CAPITULO Il - ASSEMBLEIAS GERAIS

DOS ACIONISTAS. Art. 9° - A assembleia geral ordindria dos acionistas serd realizada dentro dos

quatro primeiros meses que se sequirem ao término do exercicio social. Art. 10 - Poderdo ser
convocadas assembleias gerais extraordindrias dos acionistas em qualquer tempo, sempre que
os interesses sociais o exigirem, ou nos casos previstos em lei. Art. 11 - As convocag¢bes das
assembleias gerais dos acionistas far-se-Go pelo Conselho de Administragdo através do seu
Presidente mediante anuncios publicados na imprensa na forma da lei. Art. 12 - Nas assembleias
gerais ordindrias os acionistas deliberaréo sobre as contas dos administradores; examinardo,
discutirdo e votardo as demonstragbes financeiras; deliberardo sobre a destina¢do do lucro
liquido do exercicio e a distribui¢o de dividendos; e elegerdo os membros do Conselho de
Administra¢Go e do Conselho Fiscal, quando for o caso. Art. 13 - As assembleias gerais serdo
presididas pelo Presidente do Conselho de Administra¢Go, ou na sua auséncia, por pessod
designada pelos acionistas presentes e secretariadas por um ou mais acionistas, a escolha do
presidente da assembleia. Art. 14 - Ndo se considerard validamente constituida, em primeira
convocag¢do, nenhuma assembleia geral ordindria ou extraordindria, a qual ndo estejam
presentes acionistas que representem a maioria do capital social, com direito a voto, ressalvadas
as excegdes previstas em lei. Art. 15 - Se no dia e hora marcados para a assembleia geral ndo
houver numero legal serd feita nova convoca¢do, mediante a qual a assembleia geral deliberard,
seja qual for a presen¢a do capital-a¢Go com direito a voto, salvo quando a lei dispuser de outro
modo. Art. 16 - Nas assembleias gerais, cada acionista poderd comparecer e participar,
deliberando e votando pessoalmente, ou por intermédio de um procurador constituido hd menos
de 1 (hum) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado ou, ainda, por
instituigdo financeira, desde que presentes os requisitos legais. Art. 17 - Por ocasido da
convocagdo de assembleia geral a Companhia enviard as Bolsas de Valores em que se encontre
registrada copia do edital de convocacdo e da proposta a ser apresentada a assembleia geral,

com a antecedéncia prevista para a sua convocagdo. CAPITULO IV — ADMINISTRACAO. Art. 18 -

A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragcdo e por uma Diretoria na
forma deste Estatuto. §1° O mandato dos membros do Conselho de Administragcdo e dos
Diretores é de 1 (um) ano, devendo permanecer em seus cargos até a eleicdo e posse dos seus

substitutos, admitida a recondu¢do. §2° Os membros do Conselho de Administracdo e da



Diretoria ficam dispensados de prestar caug¢do para garantia da respectiva gestdo. §3° Os
Conselheiros e Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse
no livro de atas do Conselho de Administra¢éGo ou da Diretoria, conforme o caso, devendo os
primeiros ser acionistas, residentes, ou néGo, no pais e, os segundos, residentes no pais. §4° O
Conselho de Administragdo e a Diretoria somente deliberardo com a presengca da maioria dos
seus membros em exercicio. CAPITULO V - CONSELHO DE ADMINISTRACAO. Art. 19 - O Conselho

de Administracdo serd composto de 03 (trés) a 06 (seis) membros, pessoas naturais, acionistas,
residentes no Pais, entre eles um Presidente e até 03 (trés) Vice-Presidentes, eleitos pela
assembleia geral. Art 20 - As reunides do Conselho de Administragdio serdo instaladas e dirigidas
pelo Conselheiro Presidente, que designard um Conselheiro Vice-Presidente para Secretdrio.
§1°As decisbes serdio tomadas por maioria de votos presentes. §2° O Conselho de Administra¢Go
reunir-se-d quando necessdrio, sempre por convocagdo do Conselheiro Presidente, através de
carta, telegrama ou telefax, indicando local, data e hordrio da reunido, bem como resumo da
ordem do dia. A convocagdo serd feita com, pelo menos, 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.
$3° No caso de impedimento legal ou auséncia tempordria do Conselheiro Presidente, este
indicard entre os Vice-Presidentes o seu substituto, em reuniéo do Conselho de Administragéo,
ou através de simples carta. §4° Os demais Conselheiros substituir-se-Go uns aos outros em seus
impedimentos legais ou auséncias tempordrias. §5° Ocorrendo vaga no Conselho de
Administrag¢do, os Conselheiros remanescentes escolherdo o substituto pelo tempo que restava
ao substituido, exceto o Conselheiro Presidente que serd sempre eleito pela assembleia geral.
Art. 21 - Compete ao Conselho de Administracdo: a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da
Companhia; b) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigées, observado
0 que a respeito dispuser este Estatuto; c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer
tempo, os livros e papéis da Companbhia, solicitar informag6es sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragdo e quaisquer outros atos; d) convocar a assembleia geral quando julgar
conveniente, ou em cumprimento as determinagées legais; e) manifestar-se sobre o relatério da
administragdo e as contas da Diretoria; g) manifestar-se, previamente, sobre os atos ou
contratos, quando o estatuto assim o exigir; g) deliberar e autorizar a emissdo e colocagéo de
acdes ou de outros valores mobilidrios; h) deliberar e autorizar a Companhia a adquirir acbes de
sua propria emissdo, desde que até o valor do saldo de lucros e reservas, exceto aquelas cuja
utilizagdo é vedada para essa finalidade, para permanéncia em tesouraria, posterior alienagdo
ou cancelamento, observadas as prescri¢ées legais; i) deliberar sobre abertura e extingdo de
filiais, agéncias, escritdrios e outras dependéncias da Companhia, destacando-se parte do capital

social para as suas atividades; j) decidir sobre aliena¢des, promessa de venda e oneracdo, a



qualquer titulo, dos bens do ativo permanente, inclusive de imdveis; 1) deliberar sobre a
participagcdo da Companhia em outras empresas, como acionista ou quotista; m) escolher e
destituir os auditores independentes; m) fixar o voto a ser proferido pela Companhia nas
assembleias gerais ou reuniées de quotistas de empresas controladas ou coligadas; o) definir as
politicas relativas a concessdo e obtenc¢Go de empréstimos pela Companhia, estabelecendo
limites de alcada, pardmetros e sistemdtica de controle para a operacdo das mesmas; p)
deliberar sobre a emissdo de debéntures simples, nGo conversiveis em a¢des e sem garantia real;
q) fixar a politica de distribuicdo de dividendos e de pagamento de juros a titulo de remuneragéo
sobre o capital proprio, observadas as prescri¢ées legais; r) designar um dos membros da
diretoria para o exercicio da fung¢do de diretor de relacées com investidores; s) autorizar a
contratagdo de instituigdo financeira administradora de agbes escriturais; e t) incentivar o uso
dos procedimentos de arbitragem, nos termos da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, nas
divergéncias entre os acionistas e a Companhia, ou entre acionistas controladores e os acionistas
minoritdrios, que envolvem a aplica¢do das disposicbes contidas na Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, neste Estatuto Social e nas normas editadas pela ComissGo de Valores
Mobilidrios e nas demais prescrigdes legais aplicdveis ao mercado. Art. 22 - A remunera¢do do

Conselho de Administra¢do serd fixada pela assembleia geral que o eleger. CAPITULO VI —

DIRETORIA. Art. 23 - A Companhia terd uma Diretoria composta de 2 (dois) a 8 (oito) membros,
dentre os quais 1 (um) Diretor-Presidente, 5 (cinco) com o titulo de Diretor Operacional e 2 (dois)
Diretores sem designag¢do especial, todos nomeados pelo Conselho de Administra¢do. Pardgrafo
Unico - Aum dos membros da Diretoria serd atribuida, pelo Conselho de Administragéo, a fungéo
de Diretor de Relagées com Investidores (DRI), nos termos da regulamenta¢do da Comissdo de
Valores Mobilidrios. Art. 24 - A Diretoria, coletivamente, compete: a) praticar todos os atos
necessdrios ao regular funcionamento da Companhia; b) determinar as atribuices especificas
de cada um de seus membros sem prejuizo das atribuigbes privativas estabelecidas neste
Estatuto; c) deliberar sobre a escolha, remogdo, demissGo de Executivos, Gerentes e outros
empregados de alto nivel, assim como a fixagdo de suas atribuigcées, fungées e ordenados; d)
deliberar sobre operagées financeiras relativas a obten¢do ou concessdo de empréstimos pela
Companhia; e) deliberar sobre a constituicGo de obrigacées em nome da Companhia
exclusivamente em favor de empresas coligadas ou subsididrias, por aval, fianca ou garantia de
qualquer natureza; e f) zelar pela observdncia da lei e deste Estatuto, bem como pelo
cumprimento das deliberacbes tomadas nas assembleias gerais, pelo Conselho de Administragdo
e por ela propria. Art. 25 - Os contratos, as notas promissorias e emissdo e/ou aceite de letras

de cdmbio quando decorrentes de empréstimos e/ou financiamentos tomados pela Companhia,



serdo sempre assinados pelo Diretor-Presidente, em conjunto com um dos Diretores. Art. 26 -
Serd de competéncia exclusiva do Diretor-Presidente: a) convocar e presidir as Reunides da
Diretoria; b) representar a Companhia em Juizo, ou designar outro Diretor para fazé-lo; c)
administrar, de um modo geral, os negdcios sociais, de conformidade com a orientagdo geral e
os planos estabelecidos pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria; e d) representar a
Companhia nas assembleias gerais ou reunides de quotistas de empresas controladas ou
coligadas, proferindo voto previamente fixado pelo Conselho de Administracéo. Art. 27 - Nos
limites de suas atribuicées, a Diretoria poderd nomear procuradores, especificando os poderes
conferidos e a duragdo do mandato que, no caso de poderes “ad-judicia” poderd ser por prazo
indeterminado, devendo o instrumento ser assinado por dois membros da Diretoria, um dos
quais, obrigatoriamente, o Diretor-Presidente. § 12 Serd sempre exigida a assinatura de 02 (dois)
membros da Diretoria, ou um deles com um procurador com poderes especiais ou ainda dois
procuradores, também com poderes especiais, nos seguintes casos: a) emissdo de cheques e
movimentagdo de contas bancdrias; e b) aceite de duplicatas. § 22 A Companhia poderd fazer-
se representar por um membro da Diretoria ou por um procurador com poderes especificos para
prdtica dos seguintes atos: a) endosso de cheques, duplicatas ou quaisquer outros titulos,
desde que destinados a depdsito, cobranga, caugdo ou desconto a crédito da Companhia;
b)representar a Companhia perante as reparticoes publicas, federais, estaduais, municipais, bem
como entidades paraestatais; c) retirada de documentos e valores na Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, empresas de transporte aéreo, ferrovidrio, rodovidrio, maritimo e outros
do género. Art. 28 - O Diretor-Presidente, em caso de impedimento legal ou auséncia tempordria,
designard previamente, por escrito, qualquer um dos demais Diretores para substitui-lo em suas
fungbes. Pardgrafo unico. Os demais membros da Diretoria substituir-se-Go uns aos outros em
seus impedimentos legais ou auséncias tempordrias. Art. 29 - Ocorrendo vaga na Diretoria, o
Conselho de Administracdo poderd nomear substituto, que exercerd o mandato pelo tempo que
restava ao substituido; se a vaga for de Diretor-Presidente, o Conselho de Administragcdo serd
convocado imediatamente para proceder a substituicGo para completar o mandato. Art. 30 - A
Diretoria reunir-se-d sempre que convocada pelo Diretor-Presidente; as convocagdes serdo feitas
por documento interno. Pardgrafo Unico. Das reunibes da Diretoria serdo lavradas atas de que
constardo, ainda que resumidamente, os assuntos tratados e as deliberacées tomadas; as
decisbes da Diretoria somente serdo vdlidas se contarem com voto favordvel da maioria dos seus
membros em exercicio. CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL. Art. 31 - O Conselho Fiscal, que terd

as atribuigées que a lei Ihe confere, serd composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)

suplentes, todos residentes no Pais, eleitos pela assembleia geral, que lhes fixard a remuneragdo.



Art. 32 - O Conselho Fiscal nGo terd funcionamento permanente e somente se instalard nos casos
e na forma prevista em lei. § 12 Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdio seus
cargos até a primeira Assembleia Geral Ordindria que se realizar apds a sua elei¢éo, e poderdo
ser reeleitos. §2° Os membros do Conselho Fiscal deverdo exercer suas fungées no exclusivo
interesse da Companhia; considerar-se-d abusivo o exercicio da fungdo com o fim de causar dano
a Companhia, ou aos seus acionistas, ou administradores, ou de obter, para si ou para outrem,
vantagem a que ndo faz jus e de que resulte, ou possa resultar, prejuizo para a Companhia, seus
acionistas ou administradores. CAPITULO VIIl - DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, RESERVAS E

DIVIDENDOS. Art. 33 - O exercicio social terd a durag¢éo de um ano, terminando no dia 31 de
dezembro. Art. 34 - Ao fim de cada exercicio social, e, em 30 de junho de cada ano, a Diretoria
fard elaborar, com base na escrituragdo mercantil da Companhia, as seguintes demonstracoes
financeiras, exprimindo com clareza a situa¢Go do patriménio da Companhia e as mutagdes
ocorridas no exercicio: | — Balango Patrimonial; 1| — Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos
Acumulados; Ill — Demonstrag¢éio do Resultado do Exercicio; e IV — Demonstragdo das Origens e
Aplicagées de Recursos. Art. 35 - O resultado apurado, apds dedugéo dos prejuizos acumulados
—se houver — e da provisdo para o imposto de renda e para a contribuigéo social sobre o lucro,
constituird o lucro liquido do exercicio. Art. 36 - Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento)
serdo aplicados na constituicdo da reserva legal até que a mesma atinja 20% (vinte por cento)
do capital social. Do restante, até 70% (setenta por cento), serdo destinados metade a reserva
de investimentos com a finalidade de assegurar a manuteng¢do e o desenvolvimento das
atividades sociais e a outra metade para reserva para garantir o pagamento de dividendos aos
acionistas. § 19 Estas reservas ndo poderdo, em conjunto, ultrapassar o capital social. § 22 A
destinagdo dos lucros para constituicdo destas reservas, e a retengdo de uma parcela dos lucros,
prevista em or¢gamento de capital, ndo poderdo ser aprovadas em cada exercicio, em prejuizo da
distribuicdo do dividendo obrigatdrio de que trata o artigo 37 deste Estatuto. Art. 37 - A
Companhia distribuiré anualmente como dividendo obrigatdrio 25% (vinte e cinco por cento) do
lucro liquido definido no art. 34 deste Estatuto, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (i)
cota destinada a constituicdo da reserva legal; (ii) importéncia destinada a formagéo de reservas
para contingéncias e reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores; e (iii)
lucros a realizar transferidos para a respectiva reserva e lucros anteriormente registrados nessa
reserva que tenham sido realizados no exercicio. § 12 O dividendo previsto neste artigo ndo serd
obrigatdrio no exercicio social em que os érgdos da administragdo informarem a Assembleia
Geral Ordindria ser ele incompativel com a situagdo financeira da Companhia. § 22 A Companhia,

por delibera¢do do Conselho de Administracdo, poderd pagar juros sobre o capital prdprio,



imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao valor dos dividendos. Art. 38 - Os
dividendos ou juros sobre o capital préprio serdo pagos no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias,
a contar da data de delibera¢do de seu pagamento, prescrevendo o direito ao seu recebimento,
por parte do acionista que ndo o exercer, no prazo de 03 (trés) anos, a contar da data de inicio
de pagamento de cada dividendo ou juros. Art. 39 - A Companhia poderd proceder, por sugestdo
da Diretoria e deliberagcdo do Conselho de Administracdo, a distribui¢cGo do lucro apurado no
Balanco levantado em 30 de junho, observado o disposto nos artigos 34 e 37 deste Estatuto.
Pardgrafo unico - Nos trimestres encerrados em 31 de mar¢o e 30 de setembro, a Companhia
poderd proceder, por sugestdo da Diretoria e deliberagdo do Conselho de Administragdo, o
levantamento de balango intermedidrio, com a finalidade de distribuig¢do do lucro apurado.
CAPITULO IX - ACORDO DE ACIONISTAS. Art. 40 - Os acordos de acionistas sobre a compra e

venda de agbes de emissGo da Companhia, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito a
voto ou do poder de controle, somente serGo observados pela Companhia quando arquivados
em sua sede. CAPITULO X - LIQUIDACAO DA COMPANHIA. Art. 41 - A Companhia entrard em

liquidagdio nos casos previstos em lei, competindo a assembleia geral estabelecer o modo da
liquidagdo, eleger o liquidante, e o Conselho Fiscal, que deverd funcionar durante o periodo da
liquidagdo, e fixar-lhes a remuneragdo. Art. 42 - A assembleia geral que decidir pela dissolugdo
e conseqliente liquida¢do da Companhia poderd estabelecer que, respeitados os créditos e
direitos de terceiros, o reembolso do valor das a¢bes se proceda mediante a partilha do
patriménio social.”. Como nada mais houvesse a ser tratado e como ninguém mais
desejasse fazer uso da palavra, o Senhor Presidente deu por encerrada a Assembleia as

17h45min, lavrando-se a presente ata que lida e aprovada foi assinada pelos presentes.
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