\\\’ WLM INDUSTRIA E COMERCIO S A.

WLM-DRI-012/13 Rio de Janeiro, 19 de abril de 2013.

A
BM&FBOVESPA S/A
BOLSA DE VALORES, MERCADORIAS E FUTUROS

Assunto: PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO - AGO de 30/04/2013

COMUNICADO AOC MERCADO

Comunicamos ao mercado que nesta data, atendendo determinacdo da Comisséo de Valores
Mobiliarios, através do OFICIO/CVM/SEP/GEA-1/N°124/2013, de 16 de abril de 2013,
reapresentamos a proposta da administracdo alterando os seguintes pontos da referida

proposta:

Inciso 1ll do caput do art. 9° da Instrucdo CVM n° 481/2009 — Comentarios dos

Administradores sobre a situacdo financeira da Companhia:

1. Item 10.4.c

Ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor

N&o houve ressalvas no relatério do auditor independente. Entretanto, o paragrafo de énfase
constante do referido relatério diz respeito as demonstragdes financeiras individuais da WLM que
foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e diferem das normas
das IFRS aplicaveis as demonstracdes financeiras separadas, somente no que se refere a
avaliagdo dos investimentos em controladas, coligadas e controladas em conjunto, que foram
elaboradas pelo método de equivaléncia patrimonial, uma vez que para fins de IFRS seria custo

ou valor justo.
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Art. 12 da Instrucdo CVM n° 481/2009 — Proposta de Remuneracdo dos Administradores e

informacdes contidas no item 13 do Formulério de Referéncia:

1. ltem 13.1.b.ii

O quadro abaixo apresenta a remuneracao total de cada 6rgdo e o percentual das formas de

remuneracao:

. Conselho de Administragao

Exercicio Remuneracao Fixa % Variavel % Acdes %
2010 4.729 100,00 Nao se aplica Nao se aplica
2011 4.729 100,00 Nao se aplica Nao se aplica
2012 4.735 100,00 Nao se aplica Nao se aplica
2013 4.728 100,00 Nao se aplica Nao se aplica
. Diretoria Executiva
Exercicio Remuneragao Fixa % Variavel % Acdes %
2010 4.355 77,45 22,55 Nao se aplica
2011 5.008 73,74 26,26 N&o se aplica
2012 6.801 57,15 42,85 (*) N&o se aplica
2013 5.796 74,03 25,97 Nao se aplica
(*) Inclui provisdo para pagamento em 2013
. Conselho fiscal
Exercicio Remuneracgéao Fixa % Variavel % Acdes %
2010
2011 281 100,00 Nao se aplica N&o se aplica
2012 439 100,00 Nado se aplica N&ao se aplica
2013 482 100,00 Nao se aplica N&ao se aplica

1. Item 13.1.e

Demonstrar de que forma a politica ou préatica de remuneragéo se alinha aos interesses
do emissor de curto, médio e longo prazo.

Os interesses da Companhia estdo alinhados com a politica de remuneragéo praticada de forma a
manter em seus quadros profissionais de comprovada capacidade técnica.

A politica de remuneracdo da administracdo alinha os interesses da WLM de curto, médio e longo
prazo, sendo baseada em praticas de mercado que permitem a atracao, retencdo e motivacdo de
seus administradores e leva em consideragdo as responsabilidades, o tempo dedicado as fungdes,
a competéncia, e a qualificacéo profissional necessaria ao desempenho.

A remuneragdo do Conselho de Administracdo é fixada anualmente pela Assembleia Geral
Ordinéria.

A remuneracado da Diretoria Executiva é fixada pelo Conselho de Administracdo e é composta de
uma parte fixa e outra variavel. A parte fixa visa assegurar uma remuneracgao sustentavel, que seja
ao mesmo tempo condizente com as possibilidades da Companhia.

A remuneracdo variavel estad atrelada ao atingimento de metas na obtencdo de resultados e
geracao de caixa.
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2. ltem 13.2

Informar o nimero de membros da diretoria executiva no exercicio 2012. Além disso, o
emissor devera deixar claro no campo “observacéo” do préprio item 13.2 que 0 numero
de membros de cada 6rgdo foi apurado da forma especificada no OFICIO
CIRCULAR/CVM/SEP/n°01/2013.

As informac8es abaixo se referem ao Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva, de
2010 em diante, e ao Conselho Fiscal a partir de 2011.

REMUNERAGAO PROPOSTA - 2013
Remunerac&o Fixa Anual Remunerac&o Variavel
- N° de Total
Orgéo membros Salario | Beneficios diretos / Rz:‘n“l;n,erpn/ Bonus Partic. nos Remun. p/ partic. Comissdes R$/Mil
R$/Mil indir. partic. £ R$/Mil resultados em reunioes
comités
Diretoria Executiva 2 4.291|  Nao se aplica Néo se aplica 1.505| Néo se aplica Né&o se aplica Néo se aplica 5.796!
Conselho de Administragé 3 4.728|  Né&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Nao se aplica N&o se aplica 4,728
Conselho Fiscal 3 482 482
Total 9.501 1.505 11.006
REMUNERAGAO - 2012
Remunerac&o Fixa Anual Remunerac&o Variavel
. N de Total
Orgdo - - Remun. p/ . . "
membros Salarl'o 3eneﬁ§|o_s partic. em BoNUS * RSMl Partic. nos Remun. p/ _p~amc. Comissdes R$/Mil
R$/Mil diretos/indir. - resultados em reunides
comités
Diretoria Executiva 2 3.887 Néo se aplica N&o se aplica 2.914| Néo se aplica Néo se aplica N&o se aplica 6.801
Conselho de Administracéo 3 4.735 N&o se aplica Néo se aplica Nao se aplica Néo se aplica N&o se aplica 4.735
Conselho Fiscal 3 439 439!
Total 9.061 2.914) 11.975
* Inclui o valor de R$ 1.505, referente a proviséo para pagamento em 2013.
REMUNERAGAO - 2011
Remunerac&o Fixa Anual Remunerac&o Variavel
- N° de Total
Orgéo membros Salario Beneficios R;Tilén.e;/ Bonus Partic. nos Remun. p/ partic. Comissdes R$/Mil
R$/Mil diretos/indir. partic. N R$/Mil resultados em reunioes
comités
Diretoria Executiva 2 3.693|  Nao se aplica Néo se aplica 1.315|  Néo se aplica Né&o se aplica N&o se aplica 5.008!
Conselho de Administragé 3 4.729|  Nao se aplica N&o se aplica N&o se aplica Nao se aplica N&o se aplica 4.729]
Conselho Fiscal 3 281 281
Total 8.703 1.315 10.018
REMUNERAGAO - 2010
Remunerag&o Fixa Anual Remunerag&o Variavel
. N de Total
Orgao membros Salario Beneficios R::ntil;né[pn/ Bonus Partic. nos Remun. p/ partic. Comissdes R$/Mil
R$/Mil diretos/indir. partic. € R$/Mil resultados em reunides
comités
Diretoria Executiva 2 3.364 Néo se aplica Néo se aplica 991 Néo se aplica Néo se aplica N&o se aplica 4.355
Conselho de Administracéo 3 4.729 N&o se aplica Néo se aplica Nao se aplica Néo se aplica N&o se aplica 4.729
Total 8.093 991 9.084

Observacdo: O numero de membros de cada 6rgéo foi apurado com base nas normas estabelecidas
no Oficio Circular CVM/SEP/n° 01/2013.
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3. Iltem 13.5

Conciliar as informacBes apresentadas com o Formulario de Negociacdo de
Administradores e Pessoas Ligadas — Art. 11 — Instrucado CVM n° 358/2002, referente a
31/12/2012.

Os membros do Conselho de Administracdo detém, em conjunto, 6.592 acdes ordinarias
e 7.366 acdes preferenciais do capital da Companhia na data de 31 de dezembro de
2012.

Os membros do Conselho de Administragdo detém em conjunto 18 a¢des ordinarias da
Sajutha-Rio Participacdes S.A., Controladora da Companhia, na data de 31 de dezembro
de 2012.

Atenciosamente,

WLM INDUSTRIA E COMERCIO S.A.
Luiz Fernando Leal Tegon

Diretor Vice-Presidente e de
Relagbes com Investidores
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